Verksamhetsberattelse Vansterpartiet Hagersten 2024

Styrelsen har under 2024 bestatt av:
Ordférande: Thea Holmlund

Ledamoter:

Aron Bengtegard - vice ordférande

Hanna Ronnols - medlemsansvarig
Ann-Marie Stromberg

Yusra Imsheiel - Kassor (avgick i september)
André Jaquet - Kassor (tilltradde som kassor i september)
Thea Holmlund

Lotta Wilde Wahl

Magnus Nilsson

Emma Fast Wennberg

Vansterpartiet Hagersten har haft representanter i stadsdelsnamnden,
kommunfullmaktige, kulturnamnden, regionfullmaktige samt i riksdagen.

Partiet har ocksa utsett namndeman i féljande domstolar. Tingsratten, hovratten,
forvaltningsratten m.m.

EU-valet

Totalt 28 av foreningens medlemmar engagerade sig i EU-valkampanjen. Mellan
25 maj och 8 juni bemannade vi dagligen ett informationsbord mellan kl. 12 och
14. Utover detta anordnade vi fem flygbladsutdelningar, dar material delades ut
pa flera platser samtidigt. Vi arrangerade aven ett evenemang med blasorkester,
vilket var mycket uppskattat.

Pa valdagen delade vi ut valsedlar under de tva forsta passen vid flera vallokaler.
Pa kvallen samlades vi pa Diset f6r en gemensam valvaka.

Medlemsorganisering

Under 2024 deltog 85 av foreningens medlemmar i nagon aktivitet via Zetkin,
vilket ligger i niva med féregaende ar. Bdde under varen och hésten arrangerades
introduktionsmoten for nya medlemmar.

Vi har haft ambitionen att regelbundet ringa upp nya medlemmar, vilket har
genomforts bade under varen och hosten, men det finns utrymme for att
intensifiera detta arbete framover.



Utatriktade aktiviteter

Pa 8 mars genomférde vi en frukostutdelning pa fyra platser i omradet, med god
uppslutning fran medlemmarna. Infér 1 maj genomfoérdes flygbladsutdelningar pa
tre platser.

Under aret har vi ocksa delat ut den tidning som regiongruppen tagit fram och
arrangerat flera flygbladsutdelningar med krav pa eldupphor i Gaza och ett fritt
Palestina.

Kommunikation, medlemsutskick och sociala medier

Under aret har vi kontinuerligt uppdaterat vara sociala medier med inlagg om
vara aktiviteter, sdsom flygbladsutdelningar, Vansterdagarna och inbjudningar till
moten. Under sommaren gjorde vi ett kortare uppehall i uppdateringarna.

Ungefar en gang i manaden skickas ett nyhetsbrev till alla medlemmar med
information om kommande aktiviteter och evenemang. Dessa har innehallit
information om lokala aktiviteter och rapporter fran Distriktsstyrelsen,
Representantskapet, Regiongruppen och Stadsdelsnamnden. Under aret har vi
ocksa skickat regelbundna sms till medlemmar for att paminna om aktiviteter
och moéten. Dessa utskick har varit ett effektivt verktyg for att 6ka deltagandet,
samtidigt som de ar mindre tidskravande an ringstugor.

Tidningen

Arbetet med Vénstern i Hagersten har legat nere under aret. Planen att starta
Vanstern pa Réda Linjen tillsammans med systerféreningarna i Skarholmen och
Frudngen har dessvarre varit vilande, framst pa grund av tidsbrist men dven pa
grund av begransad bemanning fran var forening.

Grundarbetet ar dock redan gjort, med etablerade kontakter och praktiska
arrangemang genom Zetkin. Om intresset finns kan arbetet darfor relativt enkelt
aterupptas.

Sociala aktiviteter

Under aret har vi fortsatt att arrangera pubkvallar pa Tellus Pizzeria, aven om de
har hallits nagot mer sporadiskt an tidigare. Trots det har uppslutningen varit god,
med 5-8 deltagare per tillfalle. Dessa traffar har varit ett uppskattat inslag som
balanserar de mer politiskt inriktade aktiviteterna med socialt umgange.



Infér 1 maj-demonstrationen pa Medborgarplatsen anordnade vi en gemensam
frukost for medlemmarna pa Hagerstensasens medborgarhus. Stamningen var
mycket god, och efter frukosten akte vi tillsammans in till demonstrationen.

| &r har vi aven introducerat Traff for foraldralediga, ett nytt initiativ for att skapa
gemenskap bland medlemmar med sma barn.

Ett annat nytt inslag i foreningen ar Vansterpartiets Klatterklubb (VPKK), som
startades under aret. Klubben har traffats vid flera tillfallen under hésten och
varen for att klattra tillsammans pa Telefonplans klatterhall.

Vi har ocksa arrangerat en quizkvall pa The Swan i Midsommarkransen, ledd av
Henric och Lotta, som blev mycket lyckad. Dessutom holl vi en kvall med politisk
allsang tillsammans med Alex Trallex pa samma plats, vilket blev en uppskattad
och minnesvard kvall.

Stadsdelsnamnden och lokal politik

Viktiga satsningar och prioriteringar

e Trygga anstallningar och battre arbetsvillkor
Vihar gjort stora framsteg i att sdkerstalla ratten till heltid inom vara
verksamheter - ingen ska langre behdva ha flera jobb for att fa ekonomin
att gd ihop. Inom aldreomsorgen infor vi arbetsskor till alla anstallda och
fortsatter arbetet med att fasa ut minutstyrningen och fullt ut
implementera ramtid.

e Ung fritid och trygghet
Vistarker upp fritidsverksamheten med fler anstallda och langre
Oppettider pa parklekar. Vara ungdomsgardar har utvecklats med fokus pa
jamstalldhet och inkluderande verksamhet, dar HBTQ-hang, tjej- och
killgrupper, temakvallar och musikskapande ar nagra av inslagen. | ar
lanserar vi aven digitala ungdomstraffar féor dem som har svart att delta
fysiskt.
Vi har precis antagit en utvecklingsplan for fritids- och ungdomsgardar och
kommer under aret att lagga extra fokus pa ung fritid.
Vara atta faltarbetare fortsatter sitt nara samarbete med stadsdelens
skolor, bade kommunala och fristdende, och kommer framover aven att
arbeta aktivt pa natet.

e Fritidsbibliotek
Det mycket uppskattade pilotprojektet med ett fritidsbibliotek i Solberga



kommer nu att permanentas. Vi planerar aven att utvardera mojligheten
att Oppna ytterligare ett, da behovet ar stort.

Parkskotsel i egenregi

| &r tar vi 6ver parkskotseln i egen regi och kommer dven att gora en
oOversyn for att se om vi bor ta dver snordjningen. Lokalt fungerar
sndérdjningen bra med var upphandlade aktdr, men stadens centrala avtal
har stora brister. Eftersom det ar en kostsam process att ta dver
snorojningen i egen regi, behdver vi analysera det noggrant innan vi fattar
beslut.

Battre arbetsmiljo och ledarskap

Vi andrar chefsstrukturen sa att varje chef far farre medarbetare. Det gor
det majligt for cheferna att vara mer narvarande, fanga upp behov och
utmaningar, och skapa en battre dialog med sina medarbetare.

Forskolan och skolpengen

Vi arbetar for att minska barngrupperna i férskolan, men star infor
utmaningar pa grund av ett minskat barnunderlag. Manga barnfamiljer har
lamnat stadsdelen och Stockholm sedan pandemin, vilket paverkar
budgeten irealtid. Detta gor att vi tvingas lagga vissa avdelningar i
malpase, vilket i sin tur gor det svart att minska barngrupperna.

Pa sikt bor vi arbeta for att avveckla bade skol- och férskolepengen och
istallet infora en mer hallbar finansieringsmodell, sdsom en klasspeng eller
avdelningspeng.

Staod till personer som lamnat kriminalitet

Vi har drivit igenom en éversyn av mdjligheten att anstalla personer som
lAmnat kriminalitet bakom sig. Idag star manga som genomgatt
avhopparprogram utan méjlighet att fa jobb pa grund av
belastningsregister, vilket skapar en dysfunktionell situation. Har har vi alla
ett ansvar att underlatta aterintradet i samhallet.

Miljo och hallbarhet

Vi har antagit en lokal miljdhandlingsplan som stadsdelsfdrvaltningen har
arbetat fram genom workshops och dialog. Har fokuserar vi pa hallbara
livsmedel, battre avfallshantering, plastbantning och en starkt cirkular
ekonomi med 6kad atervinning.

Trygghet och féreningsliv

Visatsar pa trygghetsskapande insatser, med sarskilt fokus pa Solberga.
Bland annat starker vi upp med stadsdelsvolontarer och nattvandrare.
Foreningslivet far 6kade bidrag, men vi ser fortfarande utmaningar kring
tillgangen till lokaler. Nu har vi dock fatt loss en lokal i férvaltningshuset
som foreningar kan hyra for traffar. En av vara viktigaste uppgifter under
mandatperioden ar att starka samarbetet med civilsamhallet.



Stadsdelsnamndens Pensionarsrad (SPR)

Ann-Marie Stromberg har under perioden varit ledamot i stadsdelsnamndens
pensionarsrad. | pensionarsradet ingar representanter for
pensionarsorganisationerna i omradet. SPR far [6pande information om hur
verksamhet for aldre fungerar i stadsdelen och vi initierar ocksa nya arenden. Vi
tar del av handlingar infér stadsdelsnamndens sammantraden och har méjlighet
att yttra oss - alltid med aldreglasdgonen pa.

Representantskapet

Representantskapets roll och arbete

Representantskapet fungerar som lanken mellan partiféreningarna och
stadshusgruppen, det vill saga Vansterpartiets ledamoter och ersattare i
kommunfullmaktige i Stockholms stad.

Var foérening har fem ordinarie ombud: Anne-Marie Stromberg, Christina Turén,
Joakim Billtén, Karin Sédergren och Sune Nordstrém. Ersattare ar Jessica
Jakobsson, Moses Fecher, Malcolm Murdoch, Johan Norlin och Christer Rydh.
Under verksamhetsaret valdes Anne-Marie Strémberg in i representantskapets
arbetsutskott (AU) och har agerat som sammankallande.

Okad aktivitet och engagemang

Representantskapet - eller "repskapet/repet” som det ofta kallas - har blivit
betydligt mer aktivt. Under de senaste aren har vi haft tre moéten per termin, och
narvaron har forbattrats avsevart. Motena praglas nu av fler diskussioner och
fragor fran ombuden.

Alla vara tre borgarrad har deltagit som féoredragande vid motena, och vi har
ocksa arrangerat en hearing dar Vansterpartiets representanter i stadens elva
stadsdelsnamnder har fatt redogora for sina respektive omraden. Dessutom har
vi haft ett mote med fokus pa aldrefragor, dar inledare fran bade
kommunfullmaktige och regionfullmaktige har medverkat.

Efter valet innehar Vansterpartiet tre borgarrad i Stockholms stad:

e Torun Boucher - aldre- och kulturborgarrad
e ClaraLindblom - bostads- och fastighetsborgarrad
e Alexandra Mattsson Akerstrom - forskole-, barn- och fritidsborgarrad



Avslutning

2024 har varit ett intensivt och handelserikt ar for foreningen. Vi har deltagit i
EU-valet, starkt var medlemsorganisering och arrangerat en rad utatriktade
aktiviteter. Vi har arrangerat bade politiska och sociala evenemang for att starka
gemenskapen inom foreningen.

Pa den politiska arenan har vi haft en aktiv roll i stadsdelsnamnden, dar vi har
varit med och drivit igenom viktiga satsningar kopplat till valfard, trygghet och
hallbarhet. Var budget for 2025 speglar vart engagemang for en stark offentlig
sektor, battre arbetsvillkor och en mer jamlik och hallbar stadsdel.

Vi har ocksa sett utmaningar under aret, inte minst i arbetet med att minska
barngrupperna i férskolan och i att starka foreningslivet genom tillgang till fler
lokaler. Samtidigt har vi lyckats ta viktiga steg framat, exempelvis genom att
permanenta fritidsbiblioteket i Solberga och starka ung fritid med fler resurser
och langre 6ppettider.

2024 har inneburit bade utmaningar och framsteg, men vi har fortsatt arbeta for
vara varderingar och for att starka var lokala narvaro. Med engagemang och
samarbete ser vi fram emot att fortsatta utveckla var férening och stadsdel
under 2025.
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